
 

Projekt „Uzyskaj kwalifikacje, zdobądź nowe perspektywy”  współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa: VII. Regionalny 

rynek pracy, Działanie: 7.1: Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy – projekty konkursowe 

Harmonogram szkolenia zawodowego  

Kurs: „Pracownik biurowy” 
 

Data Godziny 
 od - do 

Liczba 
godzin 

Temat Miejsce realizacji 

06.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

07.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

08.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

09.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

10.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

12.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

13.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

14.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

16.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

17.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

19.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

20.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

21.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

22.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

23.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

24.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

26.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

27.08.2019 8:00 - 14:00 8 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

28.08.2019 8:00 - 12:30 6 Pracownik biurowy Ul. Krakowska 42 a  
37-700 Przemyśl 

 


